REFERENCE OFFRE EMPLOI A RAPPELER : 210/2023 - ML

Alencon, le 29 décembre 2023

LA COMMUNAUTE URBAINE D’ALENCON RECRUTE A TEMPS COMPLET
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SERVICE :
INTITULE DU POSTE :

PATRIMOINE PUBLIC

ESPACES VERTS & ESPACES URBAINS
CHARGE DE DECORATIONS FLORALES ET PRODUCTION

HORTICOLE H/F

CADRE D’EMPLOIS :

ADJOINT TECHNIQUE

GRADE : ADJOINT TECHNIQUE - ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
DE 2EME CLASSE - ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE
IERE CLASSE

Mission du poste : Assurer la décoration florale lors des diverses manifestations et événements -Participer a la production florale.

ACTIVITES PRINCIPALES

FORMATION ET COMPETENCES REQUISES

- Réaliser les décors lors des diverses manifestations : décorer la
salle de mariage de la mairie et effectuer la confection de bouquets.

- Effectuer la maintenance et les soins des bacs et plantes vertes a
I’'Hétel de Ville et Annexes.

- Réaliser la production annuelle, bisannuelle et chrysanthémes :
participer a l'ensemble des taches liées a la production de ces
plantes et leur distribution.

- Réaliser lélevage des végétaux (vivaces arbustes et arbres):
effectuer le suivi des jauges, de l'arrosage, du désherbage, apporter
I'engrais nécessaire, les traitements phytosanitaires, la taille.

- Réaliser ’élevage et le suivi des plantes de décoration : effectuer
les soins nécessaires sur les plantes de décoration tout en gérant le
stock.

- Gérer les produits horticoles : réceptionner et distribuer les stocks
pour l'ensemble des secteurs (produits phytosanitaires, plantes,
engrais, arbres et arbustes...), en fonction des inventaires établis.

- Effectuer 'entretien courant et nettoyer les équipements utilisés
lors des interventions : graissage — vidange...

Formation :
Formation horticole floriculture (CAP, BEP ou BAC Pro).
Permis (B) obligatoire.

Compétences techniques :
Maitrise des techniques de production et de multiplication.
Connaissances des sols, substrats, maladies végétales.

Aptitudes personnelles :
Rigueur et sens des responsabilités.
Bon relationnel
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ACTIVITES SPECIFIQUES FORMATION ET COMPETENCES SPECIFIQUES

- Assurer le renfort éventuel en cas de nécessités sur les autres

secteurs des espaces verts.
-Participer a I'encadrement des stagiaires

CONDITIONS D’EXERCICE

Rattachement hiérarchique : Rattaché(e) au Responsable du secteur Centre Horticole

Temps de travail : 38h30mn par semaine avec 25 CP et 21 RTT par an.
Action sociale : Participation a la mutuelle — Adhésion au CNAS (Comité National d’Action Sociale) — Amicale du personnel.

Contraintes particuliéres liées au poste : Respecter les consignes de sécurité : port de vétements et chaussures adaptées — Assurer les

permanences le week-end.
Les candidatures accompagnées, d’une lettre de motivation et d'un CV, sont a adresser au plus tard le : 29 janvier 2024
Merci de bien vouloir rappeler sur votre courrier la référence de l'offre d’emploi suivante : 210/2023

Soit par mail a 'attention de :
courrier@ville-alencon.fr

Soit par courrier a 'attention de :
Monsieur le Président de la Communauté Urbaine d’Alencon

Direction des Ressources Humaines
CS 50362 — Place Foch
61014 Alencon Cedex

Pour tout renseignement, contacter le service Recrutement au 02.33.32.41.20.

iois statutaires requises, définies par le
lois correspondant.

Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accés a 'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissa
statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires territoriaux et le décret régissanile cadre derfip
Nous vous rappelons toutefois, qu'd titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder d cet emploi par voie contractuelle.

Travailleurs
handicapés :

En application du RGPD et de la Loi Informatiques et Libertés, tous les candidats disposent d’un droit d’accés, de rectification, d’opposition et de suppression de leurs données personnelles, pour exercer ce droit, veuillez nous €crire a
I’adresse mail suivante : courrier@ville-alencon. fr ou par voie postale 8 CUA/Ville d’ Alengon — Place Foch — CS 50362 — 61014 Alengon cedex, en indiquant le droit que vous souhaitez exercer et les données concernées.



