REFERENCE OFFRE EMPLOI A RAPPELER : 40/2024 LR

Alencon le 20 mars 2024

LA COMMUNAUTE URBAINE D’ALENCON RECRUTE A TEMPS COMPLET

#  Communauté DEPARTEMENT
Urbaine DIRECTION :
wm /@  dAlencon SERVICE

:VIE CULTURELLE ET TOURISME

:CONSERVATOIRE A RAYONNEMENT DEPARTEMENTAL

INTITULE DU POSTE : ENSEIGNANT ARTISTIQUE DISCIPLINE GUITARE - H/F

CADRE D’EMPLOIS
GRADE

:PROFESSEUR D’ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE
:PROFESSEUR D’ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE DE CLASSE

NORMALE

Mission du poste : Enseigner la guitare, a partir d'une expertise artistique et pedagoglque organiser le suivi des études et des €léves et

participer a la vie et au rayonnement du Conservatoire.

ACTIVITES PRINCIPALES

FORMATION ET COMPETENCES REQUISES

Enseigner la guitare dans le cadre de cours individuels et collectifs

Accompagner et assurer le suivi des €léves en collaboration avec
I’équipe pédagogique

Participer a la réflexion pédagogique au sein de ’équipe enseignante

Concevoir et proposer de projets pédagogiques innovants et
interdisciplinaires

Participer a la saison artistique et culturelle de I’établissement

Mettre en ceuvre des orientations du projet d’établissement

Formation :

Titulaire du Certificat d’Aptitude de professeur de guitare classique ou
équivalent

Compétences techniques :

Connaissances théoriques et artistiques de la discipline
Connaissance des méthodes et techniques pédagogiques et
d’évaluation et des programmes et textes officiels

Capacité a adapter les modalités pédagogiques aux différents
publics accueillis

Capacité a développer la sensibilité et la personnalité artistique des
éléves

Aptitude au travail en équipe, a la concertation et au travail en
transversalité

Capacité d’ouverture sur des esthétiques et pédagogies variées
Aptitudes personnelles :

Sens de l'organisation et des relations humaines

Aptitude a la concertation et au travail en transversalité

Trés grande autonomie dans la conduite des activités
d’enseignement

Sens du Service Public
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ACTIVITES SPECIFIQUES

FORMATION ET COMPETENCES SPECIFIQUES

CONDITIONS D’EXERCICE

Rattachement hiérarchique : Rattaché(e) au Directeur du Conservatoire a Rayonnement Départemental.

Temps de travail : 16h00 par semaine

Action sociale : Participation a la mutuelle — Adhésion au CNAS (Comité National d’Action Sociale) — Amicale du personnel-
Contraintes particuliéres liées au poste : Contraintes horaires et de congés (a prendre pendant les vacances scolaires)

Les candidatures accompagnées, d’une lettre de motivation et d'un CV, sont a adresser au plus tard le : 20 AVRIL 2024
Merci de bien vouloir rappeler sur votre courrier la référence de l'offre d’emploi suivante : 40/2024

Soit par courrier a 'attention de :

Monsieur le Président de la Communauté Urbaine d’Alencon
Direction des Ressources Humaines

CS 50362 - Place Foch

61014 Alencon Cedex

Soit par mail a 'attention de :

courrier@ville-alencon.fr

Pour tout renseignement contacter le service Recrutement & Formation au 02.33.32.41.20.

Travailleurs Nous vous rappelons que conformément au principe d’égalité d'accés i I'emploi public, cet emploi est ouvert @ tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le
handicapés :  statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires territoriaux el le décref régissant le cadre d'emplois correspondant.
Nous vous rappelons toutefois, qu'a titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés pewvent accéder d cet emploi par voie contractuelle.

En application du RGPD et de la Loi Informatiques et Libertés, tous les candidats disposent d*un droit d’accés, de rectification, d’opposition et de suppression de leurs données personnelles, pour exercer ce droit, veuillez nous écrire &
I’adresse mail suivante : courrier@ville-alencon.fr ou par voie postale 4 CUA/Ville d’Alengon — Place Foch — CS 50362 — 61014 Alengon cedex, en indiquant le droit que vous souhaitez exercer et les données concernées.




